
労務コストの上昇、円安他の事業環境の変化を受け、中国事業を再編し、場合によっては縮小、一部を撤退する等の判断が
なされ、これらに伴い集団的な人員削減が行われるケースがここ数年、増えてきております。
しかしながら、長年隠れていたコンプライアンス違反や、過去の経緯、手続の進め方の問題等により、従業員が大きな不満を
持ち、難しい対応を迫られるケースも少なくありません。一方で、労働組合との信頼関係の存在、従業員の感情に配慮し、予想
される要求をあらかじめ見越した経済補償方案の策定、交渉戦略等により、比較的スムーズに解決するケースもございます。
本セミナーでは、これまで事業再編、縮小、撤退等に伴う人員削減に関わる案件を数千人規模の工場（会社）から、数十人規模
の工場（会社）まで、現場において数多く取り扱ってきた専門家が、基本的な事項から、実務的な問題点、留意点、対応等まで、
分かりやすくご説明差し上げます。
将来的に中国事業の再編等に伴う人員削減を行わざるを得ない場合に備え、あらかじめポイントを把握していただきたく、
中国事業運営に携わる日本本社の皆様に是非ご参加いただきたいセミナーです。

知っておきたい  事業再編、縮小、撤退等に伴う

中国現地法人 人員削減の実務

東京・大阪 主催：弁護士法人キャスト

鈴木 幹太 弁護士 　　
弁護士法人キャスト
2000年東京大学教育学部卒、メーカーにて人事
業務に従事。2007年、早稲田大学法科大学院修了
（法務博士、専門職）、2008年弁護士登録。以来、
主に中国関係の案件に取り組み、特に労務、撤退、
M&A等の案件に多く関わっている。

李 淑芹 中国律師 　　
上海勤瑞律師事務所パートナー
キャストコンサルティング（上海）法律顧問
1984年7月東北師範大学政法学院卒、2001年大阪
市立大学法学部博士課程前期修了（法学修士）、
2013年中国政法大学国際法学院在職博士課程
修了。1994年中国律師登録。日本企業の中国事業
関連業務を主として取り扱い、特に労務、撤退関連
業務について豊富な実績を有する。

講師
中国事業担当部門、経営企画部門、人事部門等

対象部門

1 関連する労働法令の解説
2 手続の流れ
3 事前調査、準備事項
4 問題となる事項と対応、留意点
 生産等への影響回避
 集団争議等のリスクとその影響
 経済補償方案の作り方（額外経済補償金の計算方法他）
 管轄労働部門に対する報告、説明
 労働組合（又は従業員代表）への説明、交渉
 個別の従業員との交渉、合意書締結
 過去のコンプライアンス違反対応
 特殊事情を抱える従業員（労災、重病、妊娠出産授乳期の女性社員他）

プログラム  13:30～17:00（受付開始13:00）

 残された業務の対応
 労働仲裁及び訴訟リスク
 マスコミ対応
 キャッシュフローの確保

5 経営状況の悪化に伴う事業再編、縮小のケース
6 解散・清算のケース
7 出資持分譲渡による撤退のケース
8 特定の職位、部門等の従業員を削減するケース
9 質疑応答

受講料

※6月26日（金）までの申込

一般のお客様

25,000円（税別）

早期申込特典受講料※

22,000円（税別）

キャスト中国ビジネス
会員企業様

10,000円（税別）

2015年7月8日（水）
ハートンホール毎日新聞ビルB1
（最寄駅：西梅田駅）

日時・場所

大 阪

2015年7月9日（木）
田中田村町ビル5F
（最寄駅：内幸町・新橋駅）

東 京



※個別メール･お電話での申込はお受けしかねます、何卒ご諒承ください。
※お申込受領後、ご記入いただいたメールアドレスに「受講証」と「請求書」をお送りします（満席の場合もご連絡します）。
　2～3日経っても連絡がない場合は、お手数ですが事務局までご一報ください。
※「請求書」をご確認いただきましたら、所定の期日までに受講料のお振込をお願いします。
※お申込後にご参加いただけなくなった場合には、代理の方の出席も可能です。なお、最終的にご欠席の場合も、受講料のご返金はいたしかねます。
※ごく稀に研修内容の一部を変更することがありますので、予めご諒承願います。
※セミナーの録音・録画・撮影と、同業者様のお申込は、お断りします。

　個人情報の取扱について

参加申込書にご記入いただきました個人情報は、以下の目的のみに利用し、無断で第三者に開示することはございません。①本セミナーに関する連絡事項　②キャス
トグループが開催するセミナー・企画等各種情報のご案内。詳細は弊グループプライバシーポリシーをご参照下さい。（URL http://www.cast-group.biz/privacypolicy.html）
なお、今後②をご希望でない場合や、登録内容の変更等があった場合には、お手数ですがinfo@cast-consulting.co.jpへご連絡ください。

　個人情報の取扱について

中国現地法人 人員削減の実務 参加申込書（2015年7月）
（お一人様につき1枚ご記入をお願いします）

下記専用申込用紙に必要事項をご記入の上、FAXまたはメール添付にて事務局までお送りください。

1）FAX申込 FAX： 03-5405-3305
2）メール申込 Mail： seminar2015@cast-law.com

お申込み方法（先着順・事前申込制） ※ 一般のお客様は、6月26日（金）までのお申込に限り、     特典受講料にてご案内します。

貴社名

（〒　　　　-　　　　　　）

中国ビジネス歴　　　年　／　中国駐在経験　あ り ・ な し　・　予定あり（　　年　　月頃）

ご芳名

部署名・お役職

E-Mail

お電話

ご住所

通信欄

（○をつけてください）
a. 一般受講料 25,000円（税別）

b. 早期特典受講料 22,000円（税別）
［〆切：6月26日（金）］

c. キャスト会員様受講料 10,000円（税別）
［ID： ］（例：上海、広州等）

中国拠点所在地

大阪　7月8日（水）　　・　　東京　7月9日（木）
ご参加される日程に

○をつけてください。

キャスト　セミナー事務局
〒105-6234   東京都港区愛宕2-5-1  愛宕グリーンヒルズMORIタワー34階

TEL ：03-5405-7850　担当： 西村


